
105年公務人員高等考試一級暨二級考試試題 代號：20360 全一頁

等 別：高考二級

類 科：人事行政

科 目：各國人事制度研究

考試時間 ：2 小時 座號：        

※注意： 禁止使用電子計算器。 
不必抄題，作答時請將試題題號及答案依照順序寫在試卷上，於本試題上作答者，不予計分。 
請以黑色鋼筆或原子筆在申論試卷上作答。 

 

（請接背面） 

 
 

一、各國對公務員的認定有其不同的規定，試從我國與日本說明其公務員的範圍、分類、

等級及其考試任用方式，加以評述之。（25 分） 

二、隨著時代的變遷，有些國家進行政府改造，包括調整最高人事機關，試以英國、美

國、法國及日本為例，敘述其人事機關改變的情形，並析述其發展趨向。（25 分） 

三、各國政府為規範公務員的行為，採取各種不同的途徑，其中美國和德國在公務倫理

方面有其特別的設計，試分述及比較其公務倫理相關規定及執行機關，並析論對我

國的啟示。（25 分） 

四、英國與法國之政府和公務員的關係已逐漸出現有如私部門資方和勞方的關係，為增

加彼此間的協商，減少衝突問題，均設置相關的協議機制，試請分別說明及比較之。

（25 分） 


